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LA SQUADRA 
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Segretario                                   Paolo GHIACCI (Bologna) 

co-Segretario                                 Claudio PEZZI (Bologna Ovest G. Marconi) 

Prefetto                                       Fausto ARCURI (Bologna) 

co-Prefetto                                   Edda MOLINARI (Bologna Sud) 

Referente per l’Emilia             Alberto FARINETTI (Modena) 

Referente per la Romagna       Marco TUPPONI (Forlì Tre Valli) 

Tesoriere                                     Renato ZANOTTI (Bologna) 

co-Tesoriere                                   Gianluca GINESTRI (Forlì Tre Valli) 

co-Tesoriere                                   Michele CORRADINI (Reggio Emilia)         

Immagine grafica e brand distrettuale Andrea TREBBI (Bologna) 

Segreteria Distrettuale         Barbara RAVACCIA  

ASSISTENTI DEL GOVERNATORE 

Emiliana 1                                     Gianandrea DEGOLA (Reggio Emilia Val di Secchia) 

Emiliana 2                                     Paolo CAVALIERI (Parma Est) 

Estense                                         Alberto LAZZARINI (Cento) 

Felsinea 1                                    Elia ANTONACCI (Bologna Ovest G. Marconi) 

Felsinea 2                                  Milena PESCERELLI (Bologna Sud)  

Ghirlandina                                  Cristina CAMILLONI (Vignola Castelfranco Emilia) 

Romagna Centro Maria Giovanna GIORGETTI (R.C. Valle del Rubicone) 

Romagna Nord                              Gabriele LONGANESI (Lugo)                     

Romagna Sud                                Gian Angelo MARRA  (Novafeltria Alto Montefeltro) 

eClub                                            Guido Mario MANCOSU ( Forlì Tre Valli) 



IL ROTARY CONNETTE IL MONDO 

Il Rotary consente di connetterci 

1. con le persone che non avremmo mai incontrato 

2. con le Comunità 

3. attraverso opportunità professionali 

4. con le persone bisognose di aiuto 
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In sintesi il Rotary connette il mondo attraverso 

1. Il Servizio 

2. L’Amicizia 

3. L’Impegno 
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IL ROTARY CONNETTE IL MONDO 



 

Le grandi cose….. non vengono mai da una persona 

sola ma da un team di persone (Steve Jobs) 
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IL ROTARY CONNETTE IL MONDO 



LE 5 CARATTERISTICHE 

Ricordiamoci che il codice genetico rotariano è 

rappresentato dalle 5 caratteristiche:  

• Servizio 

• Amicizia 

• Integrità 

• Leadership 

• Diversità 
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LO SCOPO DI OGGI 

Gettare le basi per un 

• Rotary più dinamico 

•  Rotary più incisivo 

sia nella nostra vita professionale 

sia nel servizio alla Comunità 
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OBIETTIVI DEI LEADER 

• Accrescere  l’impatto del Rotary sulla società 

• Ampliarne la portata 

• Migliorare il coinvolgimento dei soci 

• Aumentare la capacità di adattamento al 

mondo che cambia e alla società che evolve 
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I 4 PUNTI CHIAVE DEL PRESIDENTE INTERNAZIONALE MARK D. MALONEY 

1. Far crescere il Rotary per incrementare il nostro 
servizio alla comunità (l’Effettivo è una priorità) 

2. Coinvolgimento della propria Famiglia 

3. La leadership rotariana sia praticabile anche da 
parte di chi ha gravosi impegni di lavoro 

4. Connettere il mondo attraverso il Servizio  

 

L’ONU costituirà nostra relazione privilegiata nel 
2020 in occasione del 75esimo anniversario 
dalla sua fondazione e del 115esimo 
anniversario del Rotary 
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QUALI LE CARATTERISTICHE FONDAMENTALI DEL CLUB? 

 

Together we see a world where people unite 

and take action to create lasting change 

across the globe, in our communities and in 

ourselves (Barry Rassin) 
 
Insieme, vediamo un mondo in cui le persone si uniscono e 

agiscono per creare un cambiamento duraturo in tutto il 

mondo, nelle nostre comunità e in noi stessi 
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CAMBIAMENTI CHE FARANNO CRESCERE IL ROTARY 

Ci sono tre percorsi chiari per realizzare i cambiamenti 

che faranno crescere il Rotary 

 

• crescere apportando innovazione nei club che 

vogliono cambiare 

• crescere attraverso la creazione di club nuovi e 

diversificati 

• crescere coinvolgendo i Rotaractiani come veri 

partner e risorse straordinarie, perché è proprio 

quello che sono 
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LINEE PROGRAMMATICHE PER L’ANNATA DA GOVERNATORE 2019-2020 

• Un Rotaract per ogni Club 

• Una commissione Effettivo per ogni club con membri che 
abbiano una specifica funzione: Club Giovanili, Alumni e 
Ambasciatori, mantenimento Effettivo, nuove professioni, 
Classifiche e nuovi soci 

• Grande attenzione alle start up e agli spin off accademici 
(abbiamo 5 atenei nel Distretto) 

• “Sostenibilità” come il Rotary intende, ossia assunzione di 
responsabilità per il futuro e non semplicemente prendersi 
cura del presente 

 
….ma attenzione alla gestione del cambiamento 

all’interno dei club 
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QUALI SONO LE CARATTERISTICHE FONDAMENTALI DEL CLUB? 

 

 

Innovazione, Flessibilità, Cambiamento (ponderato) 

 

Rotary simply must continue to pioneer or 

left in the rear of progress (Paul Harris) 
 
Il Rotary deve semplicemente continuare a essere un pioniere o 

a rimanere nella retroguardia del progresso 
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TITOLO DELLA DIAPOSITIVA 

«Lavorando insieme si diventa amici» 

A.O.A. 
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